
募集要項

企業名

所在地 〒

連絡先電話

事業内容

職種

雇用形態 　　正社員 ・ パート （地方公務員）

就業形態 　　フルタイム ・ シフト制

雇用期間 2026 年 12 月 ～ 年 月

有期雇用契約の
場合の更新有無

試用期間の有無

年齢

年齢不問ではない
場合の制限理由

就業時間

休憩時間

時間外 3 時間 （月平均）月によって変動あり。

賃金 円 ～ 円 （学歴・経験等から条例に基づき決定）

円 ～ 円 （条例に基づき支給）

期末・勤勉手当（年2回）、通勤手当、住居手当、寒冷地手当、扶養手当等

雇用保険　・　労災保険　・　公務災害補償　・　健康保険　・　厚生年金　・　財形

その他　（

休日 年間休日 124 日

週休二日制 毎週 ・ １か月シフト

マイカー通勤 可　　・　不可

採用人数 1 人

学歴

必要な経験等

必要な資格・免許

求人にかかる特記事項

広告希望期間 2026 年 9 月 4 日 ～ 11 月 30 日

記入年月日 2026 年 8 月 28 日

記入者名 保健福祉課　田畑　裕（木古内町健康管理センター　℡01392-2-2122）

6カ月間期間

勤務地

61歳以下

有　・　無 更新条件・回数等

土・日・祝日及び年末年始（12月29日～1月3日）

受動喫煙対策 あり　（対策の内容：　敷地内禁煙　・　喫煙室設置　）　・　　なし（喫煙可）　

有　・　無

（変更の範囲） 変更なし

（雇入れ直後） 木古内町健康管理センター（木古内町字本町150番地1）

基本給 190,000

60分（12:00～13:00）

加入保険等

仕事の内容
（雇入れ直後）

（変更の範囲）

特定保健指導・栄養相談・乳幼児等健診等の栄養指導・健康教室・新生
児訪問など（業務によっては保健師と行動）

変更なし

町職員の身分になるため、栄養士業務のほか、イベント運営補助・災害時の避難
者健康管理等の業務があります。
年1回昇給あり（勤務評価により決定）。年次有給休暇・特別休暇等（忌引・リフレッ
シュ休暇など）あり（条例に基づき付与）
雇用開始日については、2026年12月から2027年4月1日までの期間で要相談（赴
任旅費あり）
採用試験（1次試験：書類選考、2次試験：面接試験）あり、日程は要相談。

管理栄養士免許・普通自動車免許

不問

不問

有通勤手当

管理栄養士

定年年齢を上限として、その上限年齢未満の労働者を期間の定めのない労働契約の対象と
して募集・採用する場合

木古内町

北海道上磯郡木古内町字本町218番地

01392-2-3131 総務課　総務財政グループ　敦澤

049-0422

人事ご担当者名

地方公共団体

300,000

手当

8：30～17：15


