
募集要項

企業名

所在地 〒

連絡先電話

事業内容

職種

雇用形態 　　正社員 ・ パート

就業形態 　　フルタイム・ シフト制

雇用期間 雇用期間の定めなし

有期雇用契約の場

合の更新有無

試用期間の有無

年齢

年齢不問ではない場

合の制限理由

就業時間

休憩時間

時間外 有　　1 時間 （月平均）

円 ～ 円

円 ～ 円

円 ～ 円

円 ～ 円

雇用保険　・　労災保険　・　公務災害補償　・　健康保険　・　厚生年金　・　財形

その他　（

休日 年間休日 約120 日（年による）

週休二日制 毎週 ・ １か月シフト

マイカー通勤 可　　・　不可

採用人数 1 人

学歴

必要な経験等

必要な資格・免許

求人にかかる特記事項

広告希望期間 2026 年 7 月 10 日 ～ 10 月 9 日

記入年月日 2026 年 7 月 7 日

記入者名 管理課　業務管理　冨塚真由

医療法人中山会　新札幌パウロ病院

004-0002 札幌市厚別区厚別東２条６丁目４番１号

011-897-4111 人事ご担当者名 栄養科　科長　荒川

病床３９３床、地域医療連携室、居宅介護支援事所、通所リハビリテーション、訪問リハビリ、

訪問看護、グループホーム、デイサービスセンター

勤務地

（雇入れ直後） 札幌市厚別区厚別東２条６丁目４番１号

（変更の範囲） 法人の定める勤務地

受動喫煙対策 あり　（対策の内容：　敷地内全面禁煙　）　・　　なし（喫煙可）　

正職　栄養士

有　・　無 更新条件・回数等

有　・　無 期間 ３ヵ月

年齢制限あり（５９歳以下）

年齢制限該当事由　定年を上限

08：45～17:30

60分

職能手当 15,000 15,000

加入保険等

賃金

基本給 150,000 180,000

住宅手当 2,000 10,000

ベースアップ手当 10,000 10,000

仕事の内容
（雇入れ直後） 栄養管理業務補助、給食管理業務及び付随する事務業務等

（変更の範囲） 法人の定める業務

短大以上

不問

栄養士　資格以上

採用予定日　8月～

土曜日・日曜日・祝日・年末年始（12/30-1/3）

通勤手当 実費支給（上限３万円/月）※規定による

ｃ


